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I SKYRIUS
PASIEKTI IR PLANUOJAMI REZULTATAI

1. Pagrindiniai praéjusiy kalendoriniy mety veiklos rezultatai

Metinés uzduotys (toliau —
uzduotys)

Siektini rezultatai

Nustatyti rezultaty vertinimo
rodikliai (kiekybiniai,

kokybiniai, laiko ir kiti rodikliai,

kuriais vadovaudamasis

vadovas vertins, ar nustatytos

uzduotys yra jvykdytos)

-

Pasiekti rezultatai ir jy
rodikliai

1.1. Sustiprinti
bendradarbiavimg su
sporto $aky
federacijomis,
kooperuotomis
leSomis efektyvinti
rinktinés nariy
pasiruo8ima Europos
ir pasaulio
Eempionatams,
tarptautinems
varzyboms

Pasiragyti
bendradarbiavimo
sutartys, kooperuotomis
leSomis organizuoti
stovyklas ir varzybas

Organizuoty stovykly ir
dalyvauty varzyby skaigius.
Pritraukta l&3y i$ papildomy
finansavimo altiniy.
Pasiradytos 5 sutartys

Organizuotos 5 stovyklos
ir dalyvauta 8

arZybose: sunkiosios
atletikos Europos ir
pasaulio ¢empionatuose,
sunkiosios atletikos
Europos jaunimo
Cempionate, Siaures
Saliy plaukimo
Cempionate, pasaulio
jaunimo imtyniy
Cempionate, pasaulio ir
Europos biatlono
jaunimo &empionatuose,
pasaulio biatlono taurgje,
pasaulio jaunimo
slidingjimo &empionate.
Pritraukta 63600 Eur i§
papildomy finansavimo
Saltiniy.
Pasiradytos 5 sutartys su
federacijomis: S-45, S-

49, 8-52, ST-10, ST-12

1.2. Vykdyti sistemingg
Anyk&&iy kino
kultlros ir sporto
centro amziaus grupiy
sportininky rinktiniy
sveikatos stebéseng

Kartg per ketvirt]
patikrinti amZiaus grupiy

sportininky rinktiniy
sveikatg

Patikrinta 95 proc. Anyks¢iy
KKSC rinktings sportininky
sveikata

Patikrinta 95 proc.
ANyk$Ciy KKSC rinktines
sportininky sveikata

1.3. Pateikti pasidlymus
rajono kano kultdros ir
sporlo pletros
strategijos formavimui

Pateikti pasidlymai
rajono kdno kultdros ir
Sporto pletros strategijos
formavimui

Pasidlymai pateikti

Pateikti pasillymai
Anyk$&iy rajono
savivaldybes 2019-2025
mety strateginio pletros

planui. 0 3.2.4.

uZdavinys: didinti
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gyventojy fizinj
aktyvuma, ugdyti
sportiskg bendruomene

1.4. Parengti naudojimosi
Anyksciy KKSC
futbolo stadiono tvarka
bei ekonomiskai
pagrjstg nuomos

jkainiy sistemg il

Parengta futbolo
stadiono naudojimosi
varka bei ekonomigkai
pagrista nuomos jkainiy

Parengtas ir 2018-07-24
direktoriaus jsakymu Nr.

|-12 patvirtintas
Naudojimosi Anyks¢iy
kdno kultdros ir sporto
centro valdoma sporto
infrastruktira ir $ioje
infrastruktroje esanciu
inventoriumi tvarkos
apradas

Parengta tvarka

1.5. Didinti teniso korty
uzimtuma

Padidéjes teniso korty
uzimtumas 20 proc.

Suorganizuoti trys
turnyrai:

Teniso dvejety turnyras;
Teniso turnyras ,Rudens
taure®; Savanoriy pajegy
teniso turnyras

Organizuoti ir vykdyti trys
turnyrai jvairioms Zmoniy
grupéms

1.6. Organizuoti ¢iuozyklos
jrengima Ziemg
Anyk&ciy mieste

Irengta Ciuozykla

Organizuoti 2 pasitarimai dél
CiuoZyklos jrengimo; parengti
iSlaidy samata; gruodzio
men., esant palankioms oro
salygoms, jrengta CiuoZykla

Parengta i8laidy sgmata,
organizuoti 2 pasitarimai

2. Einamyjy mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 6 uzduotys)

Nustatyti rezultaty vertinimo
rodikliai (kiekybiniai,
kokybiniai, laiko ir kiti rodikliai,

2 uonp Siektini rezultatai kuriais vadovaudamasis vadovas
vertins, ar nustatytos uzduotys
yra jvykdytos)
2.1. Kooperuotomis lé3omis su Kooperuotomis lé$omis Organizuota po 1 sporto $akos
sporto Saky federacijomis efektyvintiorganizuotos imtyniy, rinktinés  nariy pasirengimo
rinktinés nariy pasiruo$img Europos [sunkiosios atletikos, pagrindinéms varZyboms

ir pasaulio ¢empionatams,
tarptautinéms varZyboms

stovykla. Pritraukta papildomy
1¢Sy i§ papildomy finansavimo
Saltiniy

slidingjimo, biatlono
pasirengimo pagrindinéms
varZyboms stovyklos

2.2. Atsizvelgiant j Lietuvos
Respublikos sporto jstatymo nauja
redakeijg, jsigaliojusia nuo 2019-01-
01, pateikti pasitilymus rajono kiino
kultdros ir sporto plétros strategijos
formavimui

Pateikti pasitilymai rajono Pasitilymai pateikti
kano kultiros ir sporto
pletros strategijos

formavimui iki 2019 10 31

2.3. Didinti teniso korty uZimtuma

Padidejes teniso korty Organizuoti  ir vykdyti 3
uzimtumas 20 proc. lyginant urnyrai, surinkta 20 proc.
su 2018 m. pajamomis uz augiau pajamy uZ teniso korty
paslauga uomos paslaugg
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3. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali bati nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos $iy uzduoc¢iy jvykdymui)
(pildoma kartu suderinus su darbuotoju)

m Zmogiskieji faktoriai (nedarbingumas)

fB.:Z. Pasikeite teisés aktai, aktualumo praradimas
3.3.

Il SKYRIUS
PASIEKTY REZULTATY VYKDANT UZDUOTIS VERTINIMAS IR KVALIFIKACIJOS TOBULINIMAS

4. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis vertinimas

. Dl L Pazymimas atitinkamas
Uzduodiy jvykdymo aprasymas langelis 7
.1. Darbuotojas jvykde uzduotis ir virSijo kai kuriuos sutartus vertinimo . vl
i Labai gerai
rodiklius
@. Darbuotojas i§ esmes jvykdé uzduotis pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai DJ
.3. Darbuotojas jvykde tik kai kurias uzduotis pagal sutartus vertinimo, . .
rodiklius Patenkinamai o
fﬁ. Darbuotojas nejvykde uzduotiy pagal sutartus vertinimo rodiklius NepatenkinamaiE,

5. Pasialymai, kaip darbuotojui tobulinti kvalifikacija
(nurodoma, kokie mokymai sidlomi darbuotojui)

oal

Il SKYRIUS i
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIOLYMAI

6. Vertinimo pagrindimas ir sidlymai:
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